Beretning grupperadsmeode februar 2020

Aret 2019 i DDS Bagsvaerd har veeret et begivenhedsrigt &r med masser af spaendende
spejderaktiviteter og et ar i bestyrelsen med mange interessante emner. Vi har i 2019
arbejdet efter en udviklingsplan, som bl.a. har fokuseret pa flere frivillige foraeldre, stabile og
mange ledere og o@get turdeltagelse. Vi er ikke naet i mal med alle punkter i
udviklingsplanen, og derfor vil nogle af punkterne veere at finde i udviklingsplanen for 2020.
Nogle af resultaterne af arbejdet med udviklingsplanen fremgar af fglgende:

Flere med pa tur

Bestyrelsen har gennem flere ar haft fokus pa, at flere af spejderne skulle deltage i ture, da
det er ledernes og bestyrelsens opfattelse, at det er pa turene at spejderarbejdet bedst
folder sig ud.

Derfor har bestyrelsen ogsa med tilfredshed noteret sig, at ca. 75% af spejderne deltog i
juleturen i starten af december. Det har dog ikke helt veeret det generelle billede, og vi
analyserer lgbende pa, hvad der er afgar, om der bliver en hgij eller vigende turdeltagelse.
Vi holder fortsat fokus pa omradet og tror pa, at den positive udvikling fortsaetter.

Frivillige - hjeelp til spejderarbejdet

Det har veeret bestyrelsen mal - og er det fortsat - at engagere foraeldrene yderligere i
stottende aktiviteter omkring spejderarbejdet. Derfor har der ogsa veeret foraeldre med i
kokkenet pa jule- og gruppeturen, ligesom det er foraeldre der star for rengaring af Sambo,
vaskning af viskestykker og handklaeder.

Generelt er det bestyrelsen mal, at foraeldrene skal klare sad meget af det praktiske arbejde
omkring spejderarbejdet som muligt, sa lederne kan koncentrere sig om spejderarbejdet.

Sambo

Bestyrelsen har ogsa haft fokus pa den Igbende vedligeholdelse af og omkring Sambo. Der
var mange deltagere i Operations Efterarsstorm i oktober maned, hvor der er blev beskaret,
og klippet ned. Tak til alle foraeldre der deltog.

Indendears har vores Hytteboss Uffe staet for renovation af gangen og slibning og lakering af
gulvet i Sambo. Det er med til at lgfte indtrykket af Sambo, som der dog fortsat er behov for
lobende vedligeholdelse. Vi arbejder i bestyrelsen med, hvordan vi kan organiserer os, sa
vedligeholdelsen far en lsbende opmaerksomhed.

Renggringsturnusen blandt foraeldrene fungerer rimeligt, men det kreever, at foraeldrene
bliver mindet om den, hvis der skal ggres rent en gang om maneden.

Gode spejder aktiviteter

Bestyrelsen har ogsa noteret sig, at de faelles gruppespejderaktiviteter udvikler sig i en
positiv retning. Gruppeturen i marts var en stor succes, og det samme kan man sige om
juleturen for mikro, mini og junior. Troppen var pa deres egen tur teet pa.

Henover sommeren var de fleste grene ogsa pa sommerlejr, og alle grene melder om gode
ture.

En forudsaetning for et godt spejderarbejde er gode og mange ledere. Derfor har det veeret -
og er det fortsat - en Igbende opgave at rekrutterer ledere til de forskellige grene. Det giver
lederne en tryghed og et sammenhold, at man er mange om at lgfte opgaven.



Ventelister i de mindre grene

Vi har i bestyrelsen drgftet hvad vi kan gere for de barn, der star pa venteliste i nogen grene
til at blive spejdere, primeert i minigrenen. Derfor blev der sat et stgrre undersggelsesarbejde
i gang, for at forsta hvad andre grupper har gjort og har af erfaringer, da de voksede. Nogle
grupper opretter meget store grene, andre har flere spor / ekstra grene for samme
aldersgruppe med forskellige mgdedage. | alle tilfaelde afhaenger markant flere spejdere i en
aldersgruppe af at skaffe nogle flere erfarne ledere og assistenter der kan lgfte opgaven,
nogen flere lederressourcer hos gruppelederne, og Sambos og grundens begraensede
rammer er dertil ogsa en udfordring - ellers gar vi pa kompromis med kvaliteten af
spejderarbejdet. Forelgbig er det derfor ikke realistisk at tage mange flere spejdere ind i
grenene.

@konomi

@konomien i Bagsveerd gruppe er fortsat god. Gruppen kom ud med et overskud i 2019 pa
ca. 45.000 kr. Det skyldes bl.a. nogle efterbetalinger i forhold til den byggeaktivitet, som har
veeret i omradet, og hvor firmaet har trukket vand og el fra Sambo, og der er kommet flere
medlemmer. pa udgiftssiden er der Igbende vedligeholdelser pa Sambo, som koster nogle
penge. Iseer omkring el, har der vaeret nogle ting der skulle fejlsages og udbedres - sa lyset
udendars virker.

Det er bestyrelsen ambition fortsat at have en god gkonomi, men ogsa at bruge de penge
der er afsat til spejderarbejdet.

2020

Vi ser frem mod et spaendende 2020.

| bestyrelsen s@ger vi en ny kasserer, som kan stgtte og hjeelpe vores administrator i
arbejdet med gruppens finanser.

Derudover vil vi meget gerne have en naestformand, som kan koordinere det praktiske
arbejde omkring Sambo med gruppeledere og formand.

Bestyrelsen er ogsa igang med at planlaegge forarsstormen og efterarsstormen, og arbejder
med hvordan vi kan gge foraeldredeltagelsen. Det er vigtigt, at s& mange foreeldre som
muligt deltager, s& vi kan na et stykke pa de to formiddage.

Vi ser ogsa frem mod en spzendende gruppersommerlejr i uge 28 til Bornholm. Foraeldre
opfordres til at melde sig til at deltage som praktiske hjeelpere i turen.

Bestyrelsen bakker op om en gget gruppeaktivitet og inddragelse af foraeldre omkring praktik
arbejde, da det er med til at styrke feellesskabsfalelsen i gruppen.

Til slut vil bestyrelsen gerne takke alle ledere i DDS Bagsveerd gruppe for deres store
arbejde med spejderne. | gar en stor forskel for rigtig mange bgrn og unge.

Pa vegne af bestyrelsen i DDS Bagsveaerd
Jonas Fisker, formand for bestyrelsen



