Bla spejder

Referat Grupperad 2017 DDS Bagsvaerd Gruppe

Underskrevet af Dirigenten Underskrevet af Formanden

d. U/; 7

bestyrelsesmedlemmer)

j Emne: Grupperad DDS Bagsvaerd Gruppe, Mgllea Division :
Dato & Tid: Lgrdag d. 25. februar 2017 ca. kl. 13:00 - 14:30 (formelle del) '
;hSted: Hareskoven ‘
‘ Tilst.ede: Ca. 24 stemmeberettigede (Ud af Bagsveerd Gruppes ledere, spejdere over 15 ar, forzeldre til spejdere under 18 &r og :
' i

Inviterede gaester: i
o Mpglled Division, repraesenteret ved DC Torben Ellestad. ;

|
I
|
:

Referent: | Spren Dahlberg-Garde | : |
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Side 2 af 8

Bilag til referat:n

1) Bestyrelsen og Ledernes Beretninger for 2016.

2) Godkendt, revideret drsregnskab 2016, underskrevet af Bestyrelsen og revisor
3) Godkendt Udviklingsplan 2017 for DDS Bagsvaerd Gruppe

4) Godkendt Budget 2017, inklusive kontingentfastsaettelse: Indgér som integreret del af bilag 2: Godkendt, revideret arsregnskab 2016.

Punkt Programpunkt

1 | Ad Velkommen
‘ a. Valg af dirigent og referent: kl. 13:05 blev foraeldre og andre radsmedlemmer kaldt til rundkreds
om balet, bestyrelsen foreslog Mads Lgkke Rasmussen som dirigent,
og S¢ren Dahlberg-Garde som referent, begge valgt uden
modkandidater.
Z ﬁ Ad Formalia
| ’ a. Godkendelse af dagsorden og Grupperadets lovlighed. a) Indkaldelsen modtaget pr. mail d.3. feb. — 3 uger for

, mgdet, der derfor er rettidigt varslet. ...

Mads indledte med at bede om at klapning foretages uden

; luffer pa :

3




3.

Ad Godkendelse af Bestyrelsen og Ledernes Beretninger
Bestyrelsens og Ledernes beretninger se bilag

a.

Kort mundtlig fremleaeggelse, opklarende spgrgsmal og
godkendelse:
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a) Ellen spurgte til spgrgsmal til bestyrelsen beretning, tak for
en meget fin balhytte; kunne der ogsa vaere mulighed for at fa en fin
breendeovn til Sambo? Peder fortalte hvorledes midlerne til balhytten
blev sggt og anskaffet. Gruppen lzenede sig op ad et lignende projekt
som Mgllea Division havde gennemfgrt pa Nejlinge Grunden. Bagsvaerd
Gruppe modtog midler fra Nordea Fonden, Lions, kommunen og
friluftsradet samt sponsorat fra Ferroperm Optics A/S. ( fgrste klapsalve
uden luffer)

b) Spgrgsmal til grenenes beretning; der blev takket for en
god mikro — beretning, men hvad er de fremtidige planer?

Mads fortalte da at de ogsa i mikrogrenen havde indfgrt
patruljesystemet, de har indfgrt en “Pauline” en hunkgns-opkaldt “fidus-
bamse” til en god spejderkammerat i mikrogrenen.

Andet spm. : hvad synes lederen om forzeldreopbakningen, og
spejdernes deltagelse. Suzette kunne fortzelle at det var meget
svingende mgde-frekvens hos minierne. Nogle kom hver gang, andre
kom kun ind imellem. Adspurgt hvordan det var med afbud. Svaret er
ens stemmende : “Afbud er fedt !” Brug gerne email til eks.
minilederne@dds-bagsvaerd.dk.

Drgmmen er i altfald at alle kommer altid; og at det kan lykkes lederne at
ramme et program der hjlper dertil.

Tredje spm. "Vi har laest om lederrokeringer blandt lederne, hvad skyldes
det — fglger man bgrnene?” Nej ikke decideret, det kan skyldes rent
logistiske arsager som andre ikke-spejder-aktiviteter, eller lederens
gnske om at udvikle sin ledergerning.

Fjerde spm.: Er der en kronologisk forklaring pa hvad spejderlivet kan
indeholde. GL Anders kom med en kort forklaring om grenene — og
henviste i gvrigt til gruppens hjemmeside.

Femte spm.: Er spejdernes Lejr en dansk spejderlejr? SL'17 er en dansk
spejderlejr med geester fra udlandet. Bagsvaerd Gruppe har faet en
forespgrgsel fra en katolsk gruppe fra Mainz om vi ville vaere deres
venskabsgruppe med dem.

Sjette spm. Der er nogle forkortelser vi ikke forstar: hvad er PUF? PUF er




4.

Ad Arsregnskab 2016

a.

Kort fremlaeggelse ved kassereren af regnskabet for Bagsveerd
Gruppe 2016, opklarende spgrgsmal og godkendelse.
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et kursus for de aldste juniorer (Patrulje-Udvikling-Friluftsliv) et aldeles
fantastisk koncept, der varmt kan anbefales.

Syvende spm. Hvilke planer er der for seniorerne pa Spejdernes Lejr.
Ikke nogle praecise planer p.t., men nogle af seniorerne pataenker at
veere medhjelpere/medbyggere pa underlejrens vartegn - et
keempemaessigt raftetdrn “Gladsaxesenderen2”.

Angaende klanens program Klan 2 ¥ arbejder med at udvikle
seniorarbejdet i retning af at der kan holdes forskellige klanmgder , da
der er stor aldersspredning i grenen. Esben kunne ogsa berette om at
der arbejdes sammen med andre klaner i omradet (ogsa udenfor
divisionen). Det er bl.a. derfor, der stér en sofa med pamonterede
meder; klanen vandt kaelkekonkurrence med/pa den.

Ottende spm. til gruppeledelsen: Hvad er de der forskellige forzeldre-
patruljer? Ellen og Anders gav en kort forklaring.

Niende spm. til Tropsledelsen: Hvorfor taber man tropsspejderne til
andre aktiviteter? Arsagerne er mange, f.eks. at andre fritidsaktiviteter
ofte intensiverer deres aktiviteter netop i denne aldersgruppe. En anden
vigtig faktor er, at det sociale liv i spejderpatruljen skal fungere og det er
en stor, vigtig og sveer opgave for tropsledelsen at holde gje med dette.
Tropsledelsen kan, da Bagsvaerd Trop kgrer konsekvent med princippet
at bgrn leder bgrn — at det ikke er voksenstyrede aktiviteter, kun fglge
patruljens liv fra en vis afstand.

Peder fik ordet Vo'g‘ gennemglli de fbréke"iéé konti og kolonner. Det store
afvigende tal der springer i gjnene er indtaegten / tilskuddet til balhytten
og tilsvarende den store udgift til balhytten. Tallene viser at opfgrelsen af
balhytten var udgiftsneutral.

Der blev klappet af et passende overskud, da det i sig selv ikke er et
kvalitetsstempel at have overskud, men trods alt bedre end underskud.
Balancen blev derpa gennemgaet og ligeledes klappet af




5. AdIndkomne forslag

a.

Forslag til Grupperadet skal veere sendt til Formanden
(formand@dds-bagsvaerd.dk) senest d. 17. februar, sadan at
Formanden kan udsende forslagene til Grupperadet d. 18.
februar.

6. Ad Udviklingsplan

as

Resultaterne af vores Udviklingsplan 2016 ved gruppeledere
Camilla og Anders
(Ikke beslutningspunkt)

Bagsveerd Gruppes udviklingsplan 2017. Ved gruppeledere
Camilla og Anders
i. Opklarende spgrgsmal, bemaerkninger og godkendelse
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Ingen indkomne forslag.

GL Anders fik fremskaffet sit vigtige dokument og kunne give:
Gruppelederens beretning.

Der har veeret arbejdet med udvikling af begejstringen som
seniorspejder. Der har veaeret arbejdet med PR af Bagsveerd
Gruppe udadtil i samfundet.

Der har ligeledes veeret fokus pa bgrn med szerlige traek, der
kreever en seerlig handtering af spejderlederen.

Der har veeret aktiviteter szerligt for lederne, bade af
underholdende karakter og af mere udviklende karakter.

Pa den seneste udviklingsdag, blev udviklingspatruljerne nedlagt,
da projektet i praksis er afsluttet. Resultaterne af patruljernes
arbejde er fortsat fungerende og veaerdsat.

Der er planer om at starte en ny udviklingspatrulje, der skal
arbejde med “den rgde trad” eller sammenhaengen i et helt
spejderliv. Der er forslag om at arbejde med ledelses-vaerdier,
hvordan udfgrer vi ledelsesgerningen m.m.

Vi gnsker at udviklingen gar gennem et samarbejde af bade ledere,
seniorer og forzeldre.

Gruppeledelsens udviklingsplan blev godkendt.

Grenlederne blev bedt om at viderebringe planerne til de
pagxldende foraeldregrupper, dette ligeledes besluttet.




7. Ad Budget og kontingent 2017

a. Kort fremlaeggelse ved kasserer Peder af bestyrelsens forslag til
budget 2017 og herunder forslag til kontingentfastsaettelse.
i Opklarende spgrgsmal til bestyrelsens forslag,
fastsaettelse af kontingent og godkendelse af budget
2017

8.  Ad Bestyrelsen og Fastszettelse af antallet af bestyrelsesrﬁedlemmer
a. Beskrivelse af bestyrelsens opgaver og omfang. Bestyrelsen
foreslar at bestyrelsen kommer til at besta af 6 spejderledere,
minimum 4 (men gerne flere) foraeldre samt 0-6 unge spejdere
mellem 15-23 ar.
i. Opklarende spgrgsmal, bemarkninger og godkendelse
af stgrrelse

9. Ad Vélg til bestYrélsen
(http://bagsvaerdgruppe.gruppe.dds.dk/node/267 ), Korpsréd og
Divisionsrad

a. Bestyrelsesformand — formand Ellen (trops-foraelder) er
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Kasserer Peder henviste til det omdelte budget — startende p3 sidste
side og arbejdede sig igennem punkterne, sluttende med det
budgetterede underskud grundet gruppens tilskud til Spejdernes Lejr.

Budgettet godkendt — og rost for sin gennemsigtighed.

Ellen forklarede om bestyrelsens arbejde, bl.a. med at nedszette patruljer
(udvalg) til de forskellige opgaver. Eks. Operation efterarsstorm,
velkomstpakker, email-lister m.m.

Bestyrelsen foreslar fglgende sammensatning.

Deltagende ledere fra hver gren, i alt 6 ledere — iflg. korpsets love skal der
sa veere et tilsvarende antal foraeldre. Derudover et antal ung-i-styrelsen.
(MI. 0 og 6 stk.)

Anders motiverede dette forslag med at jo flere skuldre der bzerer, jo
mindre bliver byrden.

Spm. Kan man veere husstands-medlem? Ifig. DDS’ love er det ikke muligt —
bestyrelsesmedlemmerne er personligt stemmeberettigede, men uformelt
kan Bagsveerd Gruppe sikkert finde en Igsning — to uafhaengige
medlemmer der har hver sin stemme; man ma godt vaere med i
bestyrelsen, selvom man ikke har mulighed for at komme til samtlige
mgder.

Der blev spurgt til spejdernes repraesentation i bestyrelsen. Bade
bestyrelsen og ledergruppen vil meget gerne have flere unge i styrelsen,

”-men de er svaere at lokke”.

a. Formanden gnskede efter flere ar at takke af, men kunne med
gleede forteelle at bestyrelsen havde fundet en kandidat. Sgren
Dahlberg-Garde, der har siddet som forzldrerepraesentant (trop-




pa valg (genopstiller ikke, vi har kandidat)
Kasserer — kasserer Peder (trops-foralder) er pa valg
(genopstiller)

Anders og Camilla er valgt af lederne som gruppeledere.

Leder repraesentanter (der er kandidater)

s
ii.

ii.

iv.

V.

vi.
Forzeldrerepraesentanter, ud over formand og kasserer:
I

Gruppelederreprasentant
Klanlederrepraesentant
Tropslederrepraesentant
Juniorlederrepraesentant
Minilederrepraesentant
Mikrolederrepraesentant

Mark White (junior-, trop-, klan-foraelder), er
ikke pa valg

Michael Kristensen (foraelder, Trop), er ikke pa
valg

Sgren Dahlberg-Garde (forzelder, trop, klan), er
ikke pa valg

Det kunne veere dig!

...0g dig!
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& senior-gren) stiller op som kandidat til formandsposten, endnu
en klapsalve markerede valget.

b. Peder Steiner genopstiller som kasserer og blev ligeledes valgt
med klapsalve

c. Anders Theilgaard Madsen og Camilla Bay Nielsen blev genvalgt,
Anders som den formelle GL — Camilla som medhjalpende.

d. Lederrepraesentanter i bestyrelsen

I se ovenfor
Il.  Sebastian Andersen
II. Asbjgrn Thegler genopstiller absentia
IV. Tina Tgnnings for junior grenen
V. Helle Reimers For mini-grenen
VI.  Trine Lund Budtz for mikro-grenen

e. Forzldrerepraesentanter:
l. Mark White fortseetter valgperioden ud (pa valg naeste ar)
Il Michael Kristensen fortsaetter valgperioden ud (pa valg
naeste ar)

M1, Seren Dahlberg-Garde fortsaetter valgperioden ud (pa valg
naeste ar)
V. Nye foreeldrerepraesentanter:

Rikke Baumann (miniforaelder) og Jonas Fisker (mini- og
juniorforzelder), de havde fremsendt en skriftlig opstillings-
tilkendegivelse og stillede op in absentia

Rune Pilegaard (mikro- / juniorforaelder) havde méattet g& hjem med
en udslidt mikrospejder.

Nok engang rungede klapsalverne — meget berettiget!

Bestyrelsen bestar saledes af 6 uniformerede medlemmer samt 7
foreeldrereprasentanter.



10. Ad Eventuelt

Unge i styrelsen
Valg til Korpsradet (http://dds.dk/ ).
1. Optil 2 med stemmeret
Valg til Divisionsradsmgde (20. april)
i. Optil 5 med stemmeret

Valg af revisor
i. Erling Andersen pa valg.
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Esben Ejersbo valgtes.

Korpsradsrepraesentanter: Asbjgrn Thegler (in absentia / Norge) og
Suzette Wagner stillede op og valgtes.
Divisionsradsrepraesentanter: (op til 5 stk.)

DivisionsChef Torben Ellestad fortalte indledningsvis kort om
Mgllea Division, og om divisionsradet — “divisionens
generalforsamling” altsa Divisionens pendant til dette
grupperadsmgde. Derpé valgtes: Asbjgrn Thegler, Karsten
(mikroforzelder), Helle Reimers, Sgren Dahlberg-Garde og Anders
Theilgaard Madsen.

Revisor — Ellen Varby Andersen blev valgt som revisor.

Intet til eventuelt — Dirigenten kunne konstatere at tidsplanen blev holdt, vi naede i mal fem min. fgr afsat tid.
Vi rykkede lidt sammen om bélet og takkede for en vel gennemfgrt mgde.
Arrangementet afsluttedes pa vanlig vis med at synge af.




